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Sa these,
recompensée
du Prix Maystadt

LIBRAMONT

acinthe Dancot, habi-

tante de Champlon. est

coordinatrice de la sec-

tiom soins infirmiers au
setn de la Haute Foole Robert
Schuman de Libramont. Elle
est également maitre de con-
ferences a ['Université de
Liege. Dernierement, sa thése
intitulée « Conetribution i ['ex-
phovation de Vestime de sof des
fudiants infirmiers et de son
fien aver I developgrenent de fn
competence clinkque « Jula per-
mis de recevolr officiellement
le prix Philippe Maystadt.
Cette distinction récompense
les travany de recherche et de
fin d'études menes sur Fen-
seipnement dans les dablisse-
ments d'enseignement supé-
rieur en Pédération Wallonie-
Bruxelles. Un prix qui a vu le
jour en mémoire du minksire
d'Etat et anclen président du
conseil d'sdministration de
I'Académie de recherche et
d'enseignement  supérieur
[ARES), Philippe Maystadi,

décédéen 201 7, Pour réaliser
il thése, la docteure a suivi
plusde 800 etudiants ssusde
quatre institutions en Fédéra-
tion Wallonte-Bruxelles du-
rant plusbeurs années.

RO

Jacinthe Dancot, pourriez-vous

nous expliquer votre thése 7
Plusieurs études démontrent
que beaucoup d'éudiants in-
firmiers somt en souffrance
morale, physique ou émo-
tionnelle durant lears études.
Cefa aménerait  des diécro-
chages complets ou des dilli-
culltés a développer correcte-
ment  leurs  compétences
professionnelles.  Par  ma
these, je tente de voir si ces
deux situations sont liges,

Et quels en sont les résultats 7
On constate que les étudiants
infirmiers commencent leurs
Eluides avec une estime de sol
mioderée, Celle-ci reste stable
durant Fensemble de leur
cursus. Alors que lestime de
soi a tendance & angmenter
positivement dans d'autres
études au fil des anndes d'ap-
prentissage. celle  stabilité

Y

Jackithe Dancot est coordinalrice soins frmiers & la HERS

de Libramont ainsi que maitre de conférences a |'Universite

de Lidge.

propre aux études dinfir-
miers pose question. Ce ne
sont done pas veaiment des
résultats enthousiastes.
Quelles sont donc les solutions
a apporter ?

Trois pistes sont envisagées i
ce sujet. 1l est imperatil que
les formateurs veillent a la
qualite des stages el des expé-
rences vieues durant ces
éludes.  Laccompagnement
des étudianis dans les mo-
mienits difficiles est également
trés important, 1t veiller &
maintenir ef renforcer cette
estime de soi constamment.
Cela demande beaucoup de
finesse et de subtilité de la

part des formateurs. Fnfin, il
faul également apprendre
aux étudiants & pouvoir gérer
seuls leurs difficultés, réle-
chir sur eux-mémes el ap-
prendre i mieux se connaiire,
Les étudiants infirmiers sont-ils
nombreux & décrocher a fa
HERS de Libramont ?

Out. le taux est important.
Certains abandonnent irés
16, se rendant comple que la
réalite de terrain est diffé-
rente dee Idée de départ. Cer-
tains décrochent plus loin
dans le cursus ou abandon-
nent trés vite une fois di-
plime ; lestimie de soi est, en
partie, responsable de celu.

Mais ce n'est sans doule pas le
seul facteur.
Quelles sont, selon vous, les so-
lutiens pour revaloriser le me-
tier ?
1 v a largent, blen sir, mais
pas que. Un salaire juste, & la
hauteur de o difficulté du
métier, est important, A coté
de cela, il Taut rendre les con-
ditions de travail optimales.
L'infirmier doit  travailler
duns de bonnes conditions el
prendre du plaisic dans sa
fonction. Mais cela demande
un travail colossal, notam-
ment au niveau du monde
polithguie,
Votre thése a été récompensée
d'un trés beau prix : une fierte 7
Bien str, je suis trés honorée.
Souvent, une thése n'est con-
nte gue par une minorilé de
personnes, Cette visibilité sur
ce probléme d'estime de soi
va, je lespére. faire avancer
les choses, Cest un besu coup
de projecteur pour mon tra-
vatll, Mon but était surtout de
connaitre, comprendre et
tenter de trouver des solu-
tions & ce probleme majeur.
Un demier mot pour la fin ?
Lorsqu'on réalise une thise,
on n'est pas seul. Je remercie
done une nouvelle foks mes
promoteurs, [Université de
Ligge, la Haute Eeole Robert
Schuman et tous les étn-
diants qui ont pris part & ce
trivail.
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