
OFFRE D’EMPLOI 
CHARGÉ·E DE PROJET EN INNOVATION TOURISTIQUE (F/H/X) 
 
Projet Interreg France-Wallonie-Vlaanderen – Ardenne Tourisme Lab (ATLAB) 
 

 
 
 
 
 



CONTEXTE 
 
La Haute École Robert Schuman recherche un·e chargé·e de projet en innovation 
touristique, à hauteur de 20 %, dans le cadre du projet Interreg France-Wallonie-
Vlaanderen Ardenne Tourisme Lab (ATLAB). 
 
Le secteur du tourisme évolue dans un contexte marqué par plusieurs enjeux majeurs : 
résilience face au changement climatique, recherche de sens, innovation et 
développement d’un tourisme plus durable. 
 
Dans ce contexte, Ardenne Tourisme Lab vise à contribuer au développement d’une 
destination ardennaise durable et innovante, en favorisant l’émergence, l’identification et 
la valorisation d’initiatives inspirantes sur le territoire. 
 
La personne engagée travaillera en collaboration avec l’équipe du projet et contribuera 
aux activités liées à la prospective, à l’innovation et à la veille territoriale dans le secteur 
du tourisme. 
 
FONCTION 
Dans le cadre de sa mission, le·la chargé·e de projet sera notamment amené·e à 
participer à : 

• Identifier et mettre en valeur des expériences touristiques innovantes en Ardenne, 
• Assurer une veille en matière de tourisme, d’innovation et de prospective,  
• Sélectionner, analyser et éditorialiser les informations pertinentes issues de cette 

veille, 
• Contribuer à la diffusion de contenus de veille stratégique via une newsletter,  
• Coordonner un club d’acteur·rices du tourisme basé sur l’intelligence collective et 

le partage d’expériences, 
• Coordonner la mise en lumière d’ initiatives et expériences inspirantes du territoire 

à travers des contenus multimédias, 
• Participer aux différentes activités du projet en lien avec l’innovation touristique, 

la prospective et la coopération territoriale. 
 
PROFIL 
Nous recherchons une personne : 

• Disposant d’une bonne connaissance du secteur du tourisme et de ses 
acteur·rices, 

• Ayant un intérêt marqué pour les enjeux liés à l’innovation, aux évolutions du 
secteur touristique et au tourisme durable, 

• Disposant de bonnes capacités en gestion et coordination de projet, 
• À l’aise avec la veille, l’analyse et la synthèse d’informations, 
• Intéressée par les démarches d’intelligence collective et de coopération 

territoriale, 
• Autonome, organisée, curieuse et capable de faire preuve d’initiative, 
• Disposant de bonnes capacités de communication et appréciant le travail en 

équipe et en réseau. 
 



Une expérience dans le secteur du tourisme, de l’innovation, de la prospective ou de la 
gestion de projet constitue un atout. 
 
CONDITIONS D’ENGAGEMENT ET AVANTAGES 

• Engagement à 20 % dans le cadre du projet Interreg France-Wallonie-Vlaanderen 
Ardenne Tourisme Lab, 

• Mission d’une année, renouvelable sur la durée du projet, dont la date de fin est 
fixée au 30 septembre 2028, 

• Entrée en fonction : dès que possible, 
• Réunions de suivi sur Namur,  
• Possibilité de travail à distance, 
• Déplacements à prévoir dans la Province de Namur, du Luxembourg, le Hainaut et 

la Champagne-Ardenne, 
• Rémunération et conditions selon le statut et les barèmes applicables au sein de 

la Haute École Robert Schuman. 
 
DÉROULEMENT DE LA PROCÉDURE DE SÉLECTION 
Suite à l’examen des candidatures, les candidat·es retenu·es seront convié·es à un 
entretien en visio portant notamment sur les compétences en lien avec la fonction, la 
connaissance du secteur touristique et les motivations pour rejoindre le projet. 
 
COMMENT POSTULER ? 
Les candidatures, comprenant un CV et une lettre de motivation, sont à envoyer pour le 
25 septembre 2026 à Marine Adank (marine.adank@hers.be) en mentionnant en objet : 
« Candidature – Chargé·e de projet ATLAB ». 
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